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Vakfi Baskanhgimiz binyesinde calistinimak Uzere Sosyal Yardim ve Inceleme
Gorevlisi invaniyla 1 adet personel alimi yapilacaktir. S6z konusu alima iligkin ilan metni
yazimiz ekindedir.

ilan metninin web sitenizde yayinlanmasi hususunda;

Geregini rica ederim.
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EGIL SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI PERSONEL ALIM ILANI

Egil iigesi Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfina asagida belirtilen nitelikte
Sosyal Yardimlasma ve Dayanigmay! Tesvik Fon Kurulunca 16.02.2012 tarih ve 2012/1
sayili karar ile yurrlige konulan Vakiflarda galigacak personelin niteliklerini belirleyen
“Norm Kadro Standartlari, Nitelikleri, Ozlik Haklari ve Galisma Sartlarina lligkin Esaslar” ve
4857 sayili is Kanunu Kapsaminda 1 adet “Sosyal Yardim ve inceleme Gorevlisi” personel
istihdam edilecektir.

A)BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK GENEL SARTLAR

1) Turkiye Cumhuriyeti vatandagi olmak,

2) Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak,

3) 18 yasini bitirmis olmak ve 35 yasini doldurmamis olmak,

4) Askerlik gérevini yapmis veya muaf olmak ya da askerlikle iliskisi bulunmamak,

5) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

6) Turk Ceza Kanununun 53 ncii maddesinde belirtilen sureler gecmis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolayi bir yil veya daha fazla sureyle hapis cezasina ya da affa ugramig
olsa bile devletin giivenligine kars! suglar, Anayasal diizene ve bu dizenin isleyisine karsi
suclar, zimmet, irtikap, rusvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gtiveni kotiye kullanma,
hileli iflas, ihaleye fesat kangtirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan
malvarli§i degerlerini aklama veya kagakglilik suglarindan mahkam olmamak.

B) BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK OZEL SARTLAR

1-  Yuksekogretim Kurulu Ogrenci Segme ve Yerlestrme Merkezi (OSYM) tarafindan
yapilan gegerli Kamu Personel Segme sinavindan KPSSP3 puan turiinde en az 60 puan
almis olmak.

2- 4 Yillk iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi, Iktisat, Isletme, ve maliye bolimlerinden
herhangi birinden mezun olmak. ( Vakfimizda muhasebe is ve islemlerinde de
calistinlacagindan zorunlu olmayip tercih sebebi olarak muhasebe iglerinde tecribeli olan
degerlendirilecektir.)

3-  Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek vicut veya akil hastaligi veya vicut
sakathd! ile 6zr bulunmamak.

4-  Sosyal iletisim becerisine sahip olmak

5- lyi derecede bilgisayar (Windows, Word, Excel, Powerpoint, photoshop v.b. )
kullanabiliyor olmak. (zorunlu olmayip tercih sebebi olarak degerlendirilecektir.)

6- Enaz B sinifi siiriicti belgesi sahibi oimak veya ise alindiktan sonra 1 yil igerisinde en
az B sinifi ehliyet alma taahhudiinde bulunmak.

7- En az 6 ay Diyarbakir il sinirlarinda ikametgah sarti aranacaktir.



C) BASVURU iCiN iISTENILEN BELGELER

Miilakata cagrilacak adaylarca asagida istenen belgeleri mulakat tarihine kadar Vakfa
teslim edilmesi gerekmektedir. Sinavda basarili olan adaydan istenilen belgelerin asillar
bizzat istenecek, fotokopilerin aslina uygunlugu kontrol edilip tasdik edildikten sonra iade
edilecektir. Fax, Posta, kargo Vb ile evrak teslimi kabul edilmeyecek evraklar bizzat elden
teslim edilecektir.
1-  Diploma veya gegici mezuniyet belgesi
2-  Gegerli olan KPSS sinav sonug belgesi
3-  Nufus cuizdan fotokopisi,
4- 2 adet vesikalik fotograf.
5-  Erkek Adaylar igin askerlikle iligkisi oimadigina dair belge
6- Adli Sicil Kaydi
7- Calismasina engel olmayacagini gosteren Saglik Kurulu Raporu

8- Bilgisayar yeterlilik durumunu gésteren belge(zorunlu olmayip tercih nedenidir.)

9- En az B sinifi stiriicti belgesi olmak veya ise alindiktan sonra 1 yil igerisinde en az B
sinifi ehliyet alma taahhudinde bulunmak.

10- Varsa is deneyim belgeleri fotokopisi ve 6zge¢migleri

11- Yerlesim Belgesi(lkametgah belgesi son 6 aya ait)

D) SINAVA BASVURU VE SINIAVA iLiSKIN BILGILER

1- Basvuruda bulunacak adaylarin 14.06.2022 / 22/06/2022 tarihleri arasinda mesai saati
bitimine kadar https://vakifilan.ailevecalisma.gov.tr internet adresinde bulunan SYDV
personeli alim ilani béluminden bagvurularini yapmalari gerekmektedir.Bu tarihten sonra
yapilan basgvurular dikkate alinmayacaktir.

2-  Basvuran adaylar, KPSS puanlarina gére siralanacak ve en yiksek puandan
baslanarak alinacak personel sayisinin 5 kati aday (5 kisi) sézli milakata ¢agrilacaktir.

3- Basvuruda bulunacak adaylarin yukarida sayilan belgeleri 24/06/2022 CUMA gunu
saat 16.30’a kadar Egil Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Vakfi Baskanligi Hikimet
Konagi adresine sahsen teslim etmeleri gerekmektedir.

E)- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi, YERLESTIRME SONUCLARININ
DUYURULMASI VE ATAMALARIN YAPILMASI

1) Milakat 29/06/2022 CARSMABA ginu Saat 10:00'de Egil Kaymakamligi toplanti
salonunda yapilacaktir.



2)Mulakat neticesinde 1 asil ve 1 yedek aday tespit edilerek Egil Sosyal Yardimlagma ve
Dayanisma Vakfi Mitevelli Heyeti kararina gére Sosyal Yardimlar Genel Mudirligi'niin
onayina sunulacaktir. Onaya muteakip sézlesme imzalanarak géreve baslatilacaktir.

3-  Verilen sire iginde bagvurmayan, basvurup atamasi yapildiktan sonra gérevine
baglamayan ya da aranilan sartlar tasimadigi sonradan anlasilanlarin atamalari iptal edilip
yerine yedek elemanin atamasi yapilacaktir. Belirtilen stire iginde gérevine baglamayan veya
eksik evrakini teslim etmeyenlerin yerine puan sirasina gére diger adaylardan cagirilabilir.

4-  Vakfimiz milakat sonucunda personel alip almamakta serbesttir.

7-MURACAT YERI VE ILETiSIM BILGILERI
Miracaat yeri E§il Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi Bagkanhigi Egil / DIYARBAKIR
Egil SYD Vakfi : Tel: (412) 581 21 80
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